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Tisztelt Sziilok!

Szeretettel és orommel koszontjiik Onoket a Kecskeméti Reformatus
Palméacska Ovoda Erkel utcai és a Munkacsy Mihély utcai tagévodajaban.
Megtisztel6 szamunkra, hogy az elkdvetkez$ évek soran részt vallalhatunk

gyermekiik nevelésében.

K6z6s munkénk sordn, azonos céljaink elérése érdekében sziikséges a
kolcsonds bizalom és egyiittmiikodés. Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikddés az Onok
jogainak és elsddleges neveldi szerepének tiszteletben tartdsaval eredményes és
j6 legyen, engedjék meg, hogy figyelmikbe ajanljuk 6vodank életét meghatarozo
fontosabb szokésokat, szabalyokat. Bizunk benne, hogy ezzel is segithetjik

Onoket jogaik és kotelességeik megismerésében.

Az egyiittnevelés eredményeként gyermekiiknek szeretetteljes,

eredményes 6vodai éveket kivanunk!

A hézirend a gyermeki és sziil6i jogok, kotelességek figyelembevételével

készilt.

Tisztelettel:

Simon Andrasné
igazgaté
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AZ OVODA HELYE A KOZNEVELESI RENDSZERBEN

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet
magaban foglalé foglalkozasok, tevékenységek keretében folyik, oly médon,
hogy a teljes nyitvatartds ideje alatt a gyermekekkel minden csoportban
6vodapedagogus vagy pedagdgiai asszisztens foglalkozik.

Az 6vodai nevelés a gyermek haroméves kordban kezdédik és addig az
id6pontig tart, ameddig gyermek a tankdtelezettség teljesitését meg nem kezdi
(Nkt. 8. §). A gyermek abban az évben, amelyben augusztus 31-éig a harmadik
eletévét betdlti, az 6vodai nevelési év elsé napjatél kezdédden napi négy orat
ovodai nevelésben koteles részt venni.

Az dvodakoételezettség 3 éves korban kezdddik az Nkt. 8. § (2) bekezdése
értelmében. Ezen kotelezettség teljesitése aldl a teriiletileg illetékes jarasi hivatal
adhat halasztast targyév méjus 25-éig a sziil$ 4ltal benyujtott kérelme alapjan.
Felmentheti a gyermeket az dvodai foglalkozason t6rténd részvétel alol annak az
¢vnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek negyedik életévét betdlti,
ha ezt a gyermek csaladi koriillményei, sajatos helyzete indokolja.

A nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC torvény 45 § (2) bekezdése alapjan
a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, tankGtelessé valik.

A tankotelezettség teljesitése a tanév els§ tanitdsi napjan kezdédik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyez6 szerv dontése alapjan a gyermek tovabb egy
nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az iskolakezdés
évében januar 15-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez (Oktatasi
Hivatal).

Az Oktatasi Hivatal szekértdként az illetékes szakértdi bizottsagot rendeli ki,
amennyiben a dontéshez szakért6t kell meghallgatni.



TORVENYI HATTER

A héazirend elkészitésének jogszabalyi hattere

Az 6voda hazirendje az alapit6 okirat és a szervezeti és miikodési szabélyzat
rendelkezése alapjan késziilt, valamint az alabbi jogszabalyok
jogharmonizéciéjaval egésziil ki.

e anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC térvény 20/2012 (VIII:31)
EMMI rendelet a nevelési — oktatési intézmények névhasznalatarol

e anemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol sz616 229/2012. (VIIL.28)
kormanyrendelet

e 2023. évi LII térvény a pedagdgusok 1j életpalyajardl

e 401/2023. (VIL.30) kormanyrendelet a pedagdgusok 1j életpalyajarol
sz016 2023. évi LII torvény végrehajtasarol

o az egyenld banasmod és esélyegyenloség elomozditasarol sz616 2003. évi
CXXXV torvény

e 179/2025. (V1.30) kormanyrendelet a gyermekek védelmérdl és
gyamiigyi igazgatasarol szolo térvény

e 77/2025 (IV.15) korményrendelet az Ovodai Nevelés Alapprogramjanak
a médositasa



ALTALANOS INFORMACIOK AZ OVODAROL

Az Ovoda OM azonositéja:

Az ovoda neve:

Az 6voda székhelye:

Telefonszama:

E- mail cime:
Férohely:

Telephelye:

Telefonszama:

E-mail cime:
Férohely:

Az évoda fenntartoja:

Telefonszama:

Az 6voda igazgatdja:
Helyettes:

Telephelyvezeto:

Ovodatitkar:

Gyermekorvos:

Logopédus:

Gyermekvédelmi felel6sok:

Kecskeméti Reforméatus Palmacska Ovoda: Eiben Annamaria

201062

I,(ecskeméti Reformatus Palmacska
Ovoda

Kecskemét, Erkel Ferenc u. 17.
76/800-024
palmacska@krek.hu

78 16

Kecskemét, Munkécsy Mihaly u. 6.
76/324-486

baranyka@krek.hu

30 16

Kecskeméti Reformatus Egyhazkozség

Kecskemét, Szabadsag tér 7.
76/500-389

Simon Andrasné

Eiben Annamaria
Damasdiné Mez6 Lili
Ko6csoné Kocsis Andrea
Dr. Kanitz Edit Melinda
Serban Veronika

Telephely: Damasdiné Mez6 Lili

Fogadodrak: Elore egyeztetett idopontok alapjan



I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 A Hazirend célja, feladata

A Héazirend az évoda 6nalld6 belsé jogforrasa. A Hazirend az intézmény
Szervezeti és Milkodési Szabdlyzata alapjdn azokat a rendelkezéseket,
szabalyokat tartalmazza, amelyeket mind az 6vodapedagdgusoknak, mind a
sziiléknek, mind a gyermekeknek jogaik és kotelezettségeik Osszhangjanak
megteremtésével be kell tartaniuk.

Kiemelten fontos megtartani azokat a miik6dési-egyiittmiikdési folyamatokat,
amelyek biztositjadk dvodasaink felelosségteljes ellatasanak korlilményeit.

1.2 A Hazirend teriileti, személyi, idobeli hatdlya

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed

e a Palmécska Ovoda székhelyére és telephelyére,

e az Ovoda altal szervezett — a pedagdgiai program végrehajtasahoz
kapcsolddé — dvodan kiviili programokra, amelyen az intézmény ellatja a
gyermekek feliigyeletét,

o az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira,

e a gyermekek az intézmény 4altal szervezett intézményen Kkivili
rendezvényeken is kételesek betartani a hazirend eldirasait.

A Hazirend személyi hatdlya kiterjed
e az intézménnyel egyéb jogviszonyba allokra
e az 6vodaskord gyermekekre
e az 6vodaskoru gyermekek sziileire, gondviseldire.

Idébeni hatalya: A Hazirend az elfogadéstol visszavonasig érvényes.

Moédositasra akkor keriil sor, ha a meghatarozo torvényi szabalyok, belsd
dokumentumok valtoznak.

Hatalyos: 2025. oktober 10.




II. ANEVELESIEV RENDJE

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-tol a kovetkezo év augusztus 31-ig tart,
amely két részbol all.

Szervezett tanulasi id0szak: szeptember 1-tél jinius 15-ig

Nyéri iddszak: jinius 16-tél augusztus 31-ig

A zarva tartas eljarasrendje: Az 6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntart6 altal
meghatérozott idopontban a nyari zarva tartas alatt sziinetel. ekkor térténik az
éves felujitas, karbantartas, nagytakaritas. Ez id6 alatt, szerdanként 9:00-12:00-
ig ligyeletet tartunk a hivatalos tigyek intézésére (igazgatd, igazgatohelyettes,
ovodatitkar). Az tigyeleti napokrol értesitjiik a sziiloket a faliijsagokon.

A nyari zarva tartas pontos idejérol minden év februar 15-ig értesitjiik
a sziiloket hirdetmény forméjaban a faligjsagokon.

Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartas eljarasrendje: Az iskolai 6szi,
téli, tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzéasok esetén a nevelési év kdzben az
6vodai élet zavartalan miikddését biztositva, az észszerliség és takarékossag
jegyében irasban felmérjliik a varhaté gyermekiétszamot (1. sz. melléklet). A
szlillok 7 nappal a szlinet kezdd napjat megel6z6en irasban nyilatkoznak arrol,
hogy a sziinet idejére kérik-e gyermekiik szdmara az 6vodai ellatast. Rendkiviili
esetben (pl.: pedagdégushianyzas) a l1étszamkeret betartasdval a nevelGtestiilet
véleményének figyelembevételével az igazgatd csoportdsszevonasokat rendelhet
el. A nyari idészakban, alacsony 1étszam esetén Osszevont csoporttal miikodhet
az 6voda.

A nevelés nélkilli munkanapok igénybevételének eljarasrendje: A
Nevelési-Oktatasi Intézmények Miikodésér6l és a Kodznevelési Intézmények
Névhasznalatarél szolé 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 3. § (5) bekezdése
alapjan az 6vodai nevel€s nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben az 6t
napot nem haladhatja meg. A nevelés nélkiili munkanapokrol legalabb hét nappal
a zarva tartast megelézoen a sziiloket tajékoztatni kell. Az dvodai nevelés nélkiili
munkanapokon — a sziil6 igénye esetén — az dvoda ellatja a gyermek feliigyeletét,
amelyet el6zetesen irasban igényelni kell.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi
okokbol, pandémids jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén
kertilhet sor.




Az intézmény nyitvatartasa: Intézményiink hétfotdl péntekig &t napos
munkarendben, folyamatosan miikédik. Az 6voda napi nyitvatartasi ideje 6:00-
17:00. Az 6voda nyitasat kévetden, valamint a zérast megelézden Osszevont
csoportok mitkkédhetnek reggel 6:30-7:00-ig, délutan 17:00-17:30-ig.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitvatartasa alatt a csoport heti €s
napirendjének megfeleléen 6vodapedagogus foglalkozik (401/2023. (VIIL.30)
kormanyrendelet).

Az 6vodaban reggel 8 ora el6tt vagy a délutani idészakban 14:00-17:00 éraig a
gyermekek feliigyeletét pedagodgiai asszisztens €s a neveld oktaté munkat
kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.

A csoportok heti és napi rendje az OVIKRETABAN keriil
meghatarozasra, a sziilok a csoportok 6lt6z8jében kihelyezett informacios tablan
is tajékozodhatnak ezzel kapcsolatosan.

II1. AZ OVODAK MUKODESI RENDJE

3.1 Az évodai felvétel, atvétel eljarasrendje, a felmentés

1. Az 6vodai felvétel, atvétel, az 6vodai jogviszony létrehozasa jelentkezés
alapjan torténik.

2. Az 6vodai jelentkezés és az Ovodai beiratkozas jogi statusza nem
azonos. Ovodai beiratkozasra az dvodaigazgaté felvételrdl szolo
hatarozata alapjan keriil sor.

3. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy draban
ovodai foglalkozason vesz részt.

4. Az 6vodai beiratas évente egyszer torténik nagyobb 1étszamot érintden.
Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott
kertl sor.

5. Az 6vodai jelentkezések idejét és modjat a hatarido elott legalabb 30
nappal nyilvanossagra hozza a fenntart6 vagy hirdetményt tesz kozzé az
6voda honlapjan helyben szokasos modon.

6. Az Ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételtdl szamitott fé1 éven beliil betolti, ha van férdhely. Az dvodai
felvétel feltétele a gyermek szobatisztasiga.

7. A jelentkezés a Palmacska Ovodéban benyutjtandé 6vodai felvétel iranti
kérelemmel torténik.
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8. Minden jelentkez6 gyermeket nyilvantartasba vesziink.
9. A jelentkezéshez sziikséges:

¢ a gyermek keresztlevele

e a gyermek nevére kidllitott személyi azonositot és lakcimet
igazolo hatdségi igazolvany

® a sziild személyi azonositét és lakcimet igazolé hatésagi
igazolvanya

e agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata

¢ agyermek TAJ kartyaja

A felvételek elbirdlasa az igazgat6é dontése alapjan torténik.

1.

Az 6vodaba felvett gyermek 6vodai jogviszonya a beiratas napjan jon létre,
a gyermek az 6vodai jogviszonyon alapulé jogait az elsd nevelési év
megkezdésével szeptember 1. napjatol gyakorolja.

Az 6voda igazgatdja az 6vodai felvételi hatdrozatot — dontést — hatdrozati

formaban kozli a sziilével.

. Az értesités vagy hatdrozat atvétele torténhet:

- asziil atvételét igazold alairassal

- postai atvétel igazolasaval

. A sziil6 a felvételi hatdrozat kézhezvétele utan e-mailben visszajelez az

intézménynek, hogy elfogadta a hatarozatot.

. A felvételnél meghatarozo a fenntarté altal megallapitott féréhelyszam.

. A gyermekek csoportba valé beosztasardl, a csoport szervezésérdl az

igazgat6 dont /2003. évi CXXV torvény 28 §/.

A felvételt nyert gyermeket koteles a sziil6 rendszeresen 6vodaba jaratni.

Atvétel: A sziild masik 6vodaban jogviszonnyal rendelkez6 gyermekek 6vodai

atvetelét evkozben barmikor kérheti. A gyermekek atvétele szabad férShelyek
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fiiggvényében folyamatos. Az évodai nevelésben vald részvételre kotelezett
gyermek masik dvodaba torténd atvétele esetében az dvoda igazgatdja a dontésrol
értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét. Az értesités torténhet postai vagy elektronikus
levél formajaban.

Felmentés 6vodai nevelés aldl

A Nkt. 8 § (2) szerint a sziild targyév aprilis 15. napjaig benyljtott kérelme
alapjan a gyermek jogos érdekeit szem eldtt tartva

e annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betodlti

e kiilonds méltanylast érdemld esetben Ujabb kérelem alapjdn annak az
évnek augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti

a felmentést engedélyezd szerv (Kormanyhivatal) felmentheti az Ovodai
foglalkozas al6l, ha a gyermek csaladi koriilményei sajatos helyzeti indokolja.

3.2 Ovodai nevelésbél valé tavollét icazolasa

3.2.1. A gyermek tavolmaraddsanak, mulasztisinak igazoliasara vonatkozé
rendelkezések: 20/2012 EMMI (VIIL.31.) 51 §.

3.2.2. Mulasztasok, tavolmaradasok igazolasa.

Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztését igazolnia kell.
Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavolmaradasat sziveskedjenek
bejelenteni.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

e A sziild eldzetesen bejelentette a gyermek hianyzasat és ezt a hianyzast
irasban is igazolta az 6voda altal biztositott formanyomtatvanyon (2. sz.
melleklet).

e Az intézmény hiteles papir alapu vagy e-mail alapt vagy az OVIKRETA

rendszerbe felt6ltott orvosi igazolast fogad el a hianyzas igazolasara.
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e A gyermek fert6z6 beteg.

e A gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.
¢ Hosszabb tavollét esetén (pl.: jarvany, kiilfoldi vagy vidéki tartdzkodas) a
sziil6 irasban kérelmezi az Ovodavezetdtdl a gyermeke hidnyzasanak

jovahagyasat.

Ha az 6vodakoételes gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a
hisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti az illetékes
gyamhatdsagot.

Az orvosi igazoldst a gyermek visszaérkezése napjan, az oSvodaba vald
megeérkezésekor 4t kell adni az 6vondnek, elmulasztisa esetén a gyermek nem
vehet részt az 6vodai nevelésben.

A s7iild éltal leadott igazolast a csoport 6vondi veszik 4t és gytijtik az erre kijel6lt
dossziéba.

Mulasztasa igazolatlan, ha a gyermek tivolmaradésat nem igazoljak.

3.3 Az évodai elhelyezés megsziinésének esetei, eljarasrendje:

Megsziinik a gyermek ovodai elhelyezése:

e Ha a gyermeket masik 6voda atvette; az atvétel napjan.

* A gyermeket felvették az iskolaba; a nevelési év utolsé napjén.

o A szild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv engedélyt adott a
gyermek 6vodabol torténd kimaraddsara.

® Az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon tolti

3.4 Gyermekek az 6vodikban

A gyermek igénybe veheti az 6vodait, ha:

¢ a harmadik életévét betoltotte,

* szobatiszta, mert az 6voda 6vodai jogszabalyaban meghatarozott eszkdzdk
nem teszik lehetévé azoknak a kisgyermekeknek az ellatasat, akik a
beiratkozast kévetd nevelési év kezdetére /szeptember 01/ nem érik el a
szobatisztasagot (Az dvodaban a pelenka hasznélat nem megengedett!). E
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kritérium hidnya esetén nem tudjuk biztositani a gyermek &vodai
elhelyezését,

egészséges €s ezt orvos igazolja,

a szillo az étkezési téritési dijat befizette.

3.5 Gyermeki jogok:

Személyiségét, emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben tartsdk. Kapjon
védelmet a fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala
semmilyen testi €s lelki fenyitésnek.

Az intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék,
6vodai életrendjét pihen6idd, szabadido, testmozgas beépitésével, étkezési
lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen
alakitsak ki.

Személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez valo jogat az
6voda tiszteletben tartsa, € joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat e jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat
és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottainak egészségét, testi
€pséget.

Az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermek az 6voda szmsz-ében rogzitett
eljaras szerint a jogszabalyban foglaltak szerinti ellatasban részesiiljon.
Fokozott kockazat( allergias megbetegedésbol adodo problémajat kiemelt
figyelemmel kezeljék, sziikség esetén szakszerii ellatasban részesiiljon.
Képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelelé nevelésben és
oktatasban részesiiljon, tehetsége felismerése €s fejlesztése érdekében.
Részére az Ovoda nevelési programjaban leirtak alapjan, az ismeretek
kozlése és a tajékoztatas nytjtidsa targyilagosan és sokoldalt modon
torténjek.

Allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiildnboztetett
ellatisban részesiiljion, s a pedagdgiai szakszolgalat intézményeihez
forduljon segitsegért.

A nevelési intézményben csaladja anyagi helyzetétdl fliggoen, kérelmére
ingyenes, vagy kedvezményezett étkezésben részesiiljon.

A gyermek az intézmény eszkozeit, berendezését, felszerelését ingyenesen
hasznalhatja. Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és
a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete €s
az altala hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.

Mint reformatus intézményben a gyermek joga, hogy megismerhesse Jézus
Krisztust.

A gyermeki jogok érvényesitése az intézmény, a pedagégusok, a delgozék
felelssége.
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A hazirendben meghatarozott eljarasok, szabalyok — az évodai dolgozok
feleldsségét illetben — csak az 6vodaba torténd jogszerli belépéstdl (sziild atadta
az 6vodapedagégusnak a gyermekét) a gyermekéért érkezod sziild vagy
felhatalmazottja megérkezéséig terjed6 iddre, valamint a nevelési programban
szerepld 6vodan kiviili foglalkozasok, események (kivétel: a csaladokkal k6zds
rendezvények, ahol a sziil6é a feleldsség!) idejére érvényesek.

3.6 A gvermeki kotelességek

Az 6vodai tartézkodas alatt betartandé gyermeki magatartisformak
A gyermekek kotelessége, hogy:
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Egyhazuk, hazdjuk és ovodajuk torvényeit, hagyomaényait, {innepeit
tiszteletben tartsék, és mindenkor azokhoz méltéan viselkedjenek
Tantsitsanak tiszteletet egyhazuk, nemzetiik, hazajuk, sziileik, nevel6ik
irant.

Az intézményi nevelésben részt vegyen, tankoltelezettségét teljesitse.
Tartsak tiszteletben neveldik, tarsaik emberi méltésigat és személyiségi
jogait.

A felnéttekkel és egymassal tisztelettuddan, udvariasan kommunikaljanak.
Csoportba érkezéskor és tavozaskor a jelenlévé felnStteknek és
gyermektarsainak kdzelrél koszonjenek. Reformatus 6vodankban egymast
az ,,Aldas békesség” kdszontéssel tiszteljilk meg.

Gyermektarsaikkal szeretetteljes, agresszi6tol mentes kapcsolatot
alakitsanak ki.

Figyeljenek arra, hogy tevékenységeikkel ne veszélyeztessék tarsaik és
felnottek testi épségét.

Ovjak az 6voda eszkozeit, butorzatat, kornyezetét.

Tegyenek kiilonbséget az udvari és a csoporton beliili magatartasformak
kozott.

Nem tulajdonithatjak el tarsaik vagy az 6voda tulajdonat képezd targyakat,
jatékokat, ruhanemiiket.

Sajatitsdk el és alkalmazzak az egészségiiket és biztonsagukat véds
ismereteket.

Tartsdk be és igyekezzenek tarsaikkal is betartatni a neveldikt6l hallott, a
balesetek megel6zését szolgald szabélyokat.

Azonnal jelentsék az intézmény valamelyik dolgozéjanak, ha sajat
magukat, tarsaikat vagy masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet,
illetve valamilyen rendkiviili eseményt, tiizet vagy balesetet észlelnek.



Azonnal jelentsék az intézmény valamelyik neveljének — amennyiben ezt
allapotuk lehet6vé teszik -, ha rosszul érzik magukat vagy ha megsériiltek.
Ismerjék meg az épilet kiiiritési tervét, és vegyenek részt annak évenkénti
gyakorlatédban (pl.: tlizriado).

Rendkiviili esemény (pl.: természetes katasztrofa, tliz, robbantassal torténd
fenyegetés) esetén pontosan tartsak be az intézmény felndtt dolgozoinak
utasitasait, valamint az épiilet kiliritési tervében szerepld eldirasokat.
Azok a gyermekek, akiket a sziild6 mar hazavitt, nem johetnek vissza az
6vodaba, csak ha ezt a sziilé valamilyen oknal fogva ismételten kéri (pl:
délutani fakultativ programok).

3.7 A gvermekek jutalmazasanak elvei és formai

Az dvodasok viselkedésének alakitdsdban a jutalmazas targyi formait ritkan
alkalmazzuk. Mindannyiszor figyelembe vessziik a gyermek 6nmagahoz képest
valo teljesitését, erdfeszitését. Nem az elért teljesitményt, hanem a bele fektetett
energiat ismerjiik el, vigyazva arra, hogy onértékelésében senki ne sériiljon.

A jutalmazas eszmei forméja mindennapi életlinkben naponta jelen levd nevelési
madszer, és mint a gyermeki viselkedés pozitivumainak megerdsitésére szolgalo
eszkozként hasznaljuk az elismeré mosolyt, a simogatast, a dicséretet, a
buzditast.

A targvi jutalmazasok elofordulasai:

Ovodénk 4ltal szervezett Kecskemét Varos Egyhdzi Ovodéinak Enekes
Taldlkozdja (konyvjutalom, emléklap, dicsérd oklevél),

Gyermeknapon (udvari homokozd jatékok, 6vondk altal készitett kis apro
ajandék),

Sportrendezvények (oklevél, érem),

Ko6zosségért végzett feladatok (szeretet bab, ,,nap hése” csoportbab).

3.8 A fegvelmezo intézkedések formai, alkalmazasanak elvei

Alapelviink: ,,Minden dolgotok szeretetben menjen végbe”

Fegyelmezo intézkedések alkalmazdsdnak elvei
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Nevelésiink a gyermekeinkkel valé természetes egyiittélést jelenti, amely a
kolcsondsségen alapszik és figyelembe veszi gyermekeink egyéni, akarati
tulajdonsagait, egészséges dnérvényesitd térekvéseit.

A bizalom, a tisztelet, a tiirelem, a tolerancia, az ,,ért6 figyelem és hallgatas”, a
segitd szandék, az egylittérzés, mint k6zos értékek megerdsitenek benniinket.

A sziilokkel val6 egyiittmiikodésiinket a kolcsonds bizalom és segitd szandék
vezeérli.

Formadi:

Az dvodapedagdgus példamutatd és hiteles viselkedésével kozvetiti a
gyermekeknek az elvart magatartasi és viselkedési modokat.

A folyamatos 6vodai egyiittlét soran elegendd id6t és gyakorlast
biztositunk a gyermekek szocializléd4sara.

Az Ovodai tevékenységek soran a gyermekek szaméra szabadsagot
biztositunk a hatarok pontos megjellésével — mint pl. igen, nem, helyes,
helytelen stb. -, ezzel biztonsagi keretet nyujtva a tarsas egyiittlét
gyakorlasahoz.

Az aldbbi fegyelmezd intézkedések alkalmazdsdndl minden esetben a
személyiséghez és szitudcichoz illeszkedd legeredményesebb formdt sziikséges az
ovodapedagogus altal megvalasztani és alkalmazni!

Alternativak keresésével, dontési lehetSségek és a gyermeki vélemények
meghallgatsaval alakitjuk és forméljuk az elvart viselkedési normdk,
szabalyok beépiilését (pl.: szituacios helyzetek, szerepjatékok, dramatikus
jatékok).

A kivant tevékenység késleltetésének, kivarasénak kialakitdsa (tiirelem,
kivaras).

Ko6z0s beszélgetés; utasitis helyett kérdezés, mely lehetové teszi az
~ertelmes belatdst” és viszalykoddsmentes csoporttarsi egylittmiikodést
(kompromisszum keresése).

Az o6vodapedagégus felajanl mdas tevékenységet a normaszegd,
szabalyszegd gyermek szdmdra és/vagy egy idbére kivonja a
jatéktevékenységbdl.

Amennyiben a gyermek viselkedése esetlegesen csoporttirsait
vesz€lyezteti, az dvodapedagdgus a gyermeket csoporton kivill nyugtatja
meg.

3.9 A gvermek ruhazata az 6vodaban:
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Az 4t6ltozéshez sziikséges tartalék ruha, legyen a gyermeknek
tornafelszerelése, valtocipdje, udvari 6ltozéke,

A tornatermet csak gumitalpti cip6ben hasznélhatjak (balesetveszély),

J6, ha minden ruhadarabot és 1abbelit a gyermek jelével latnak el, és az
oltdzépolcra helyezik (zsdk, vallfa), az elcserélt ruhadarabot a sziild
koteles visszahozni,

Bejelsletlen holmikért és az el6térben elhelyezett targyakért az 6voda nem
vallal feleldsséget,

A gyermekek otthonrol kényvet, anyapotlo kend6eskéket, alvocimborakat
/pliiss, puha jaték/ hozhatnak be az 6vodaba, amelyeknek meghatarozott
helyet biztositunk / kincseslada, gy(ijtékosar /. Cumisiiveg, cumi nem
hozhat6 be.

Tartsék szem el6tt az értékek behozatalanak felelGsségét - ékszerek, mobil
telefonok, otthoni jatékok /pl. kisautok stb./ — tekintetében, amely
elromolhat, elveszhet. Ezekért az dvoda feleldsséget nem vallal, igy nem
is hozhatdk be!

Balesetveszélyes eszkozoket /szard, vago, gyhjté/ sem hozhatnak be az
6voda terilletére!

Nagyobb méretli targyak behozatalardl /kerékpar, szénko, stb./
egyeztessenek az Ovodapedagdgusokkal, mert napkodzbeni tarolasuk
nehézséget okoz és biztonsagos megdrzésiikért felel6sséget nem tudunk
vallalni.

Az évodaban megtartott nemzeti és egyhazi linnepélyeken a fehér bliz ill.
ing, sotét alj ill. nadrag viselete kotelezd.

3.10 A gvermekek érkezésének és tivozasinak eljarasrendje:
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Az évoda a nyitvatartastdl kezdédden a zarasig célzott fejleszto-neveld
tevékenységet valosit meg.

A gyermeket a sziilé a nap folyaman a kialakult napirendi szokasok
figyelembevételével behozhatja az 6vodaba, illetve viheti el az 6vodabdl,
(ha a megszokottdl eltér, ezt elére jelzi, megbeszéli az
dvodapedagdgussal). Kérjilk, hogy 8:30-ig érkezzenek be a sajat
csoportjukba!

Erkezéskor a sziilének a gyermeket az évodapedagdgusnak at kell adnia €s
tavozaskor az 6vondtdl el kell bucsiznia! Felelsséget csak ebben az
esetben tudunk véllalni.

A nyugodt pihenés, altatas biztositasa érdekében az ebéd utdn hazaengedett
gyermek az 6voda udvarat jatszotérként nem hasznalhatja.

A gyermek atvétele utdn a lehet6 leghamarabb hagyjak el az évoda
terilletét. a Gyermeke atadasa-atvétele és az intézmény tertiletének
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elhagyasa kozotti idoszakban  fokozott figyelemmel  kisérjék

gyermekeiket!

Ovodaink bejarati kapuit napkdzben zarva tartjuk, sziveskedjenek a

kaputelefont és cseng6t hasznalni.

Gyermeket csak sziilének vagy elozetesen megbeszé€lt és irasban megbizott

személynek adunk ki.

A gyermeket olyan nagykori cselekvOképes személy viheti el, akit a

sziilok az 6vodanak telefonszammal egyiitt bejelentenek.

Ha a gyermekért érkezd személy betegnek vagy nem teljesen

beszamithatonak tiinik — feltételezhetd, hogy alkohol, kabitészer vagy erés

gyogyszer hatasa alatt all -, az 6vodapedagogus jelzi az 6voda vezet6jének
vagy helyettesének. Ezt kovetoen a sziiloket az 6voda telefonon értesiti és
megkeéri, hogy mas j6jjon a gyermekért. Az esetr6l iktatdszammal ellatott
feljegyzés késziil, melyr6l a sziiloket irdsban tajékoztatja az 6voda.

Hasonlé esetben a kovetkezd alkalommal az dvoda jelzéssel és a

gyermekvédelmi intézmény felé.

A sziildk valadsa esetén a birdsag altal kiadott hatarozatot vessziik

figyelembe. A lathatast 6vodan kiviil kell megoldani.

A gyermekeket az Ovodabol zéarasig /17:30 oraig/ el kell vinni.

Amennyiben a gyermek a zardrat kdvetden az 6vodaban marad /illetve a

gyermek megbetegedésekor/ a kovetkez6 intézkedésre keriil sor:

a) Ertesitjiik a sziilét az altala megadott telefonszdmon.

b) A szild 4altal meghatalmazott feln6tt korh személy elérését
kezdeményezi az 6vond, hogy a gyermek az O&vodabdl haza
keriilhessen.

Amennyiben a gyermek rendszeresen a zarast kovetGen az Svodaban

marad, az 6voda koteles az tigyet kivizsgalni és annak eredménye alapjan

a Gyermekjoléti szolgalatnak jelenteni.

A gyermek a torvény szerint napi 10 orat tolthet bent, azonban napi 8

Oranal tovabb nem ajanlatos az 6vodaban hagyni!

A sziilo koteles a csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok szdméara

napkdzbeni telefonelérhet6ségét a nevelési év elején megadni. Kételes a

csaldd kornyezetében (rokon, szomszéd stb.) ismert masik felndtt

elérhetéségét is megadni és atadni a csoportban dolgozo évodapedagdgus
részeére.

Sziiloi értekezletek, munkadélutdnok alkalméaval kérjik, gondoskodjanak

a csaladhoz tartozdé gyermekek elhelyezésérol, mert ekkor az érintett

ovodapedagdgusoknak az értekezlet, munkadélutan szervezésével és

lebonyolitasaval kell foglalkozniuk. A gyermekek feliigyeletét a

koznevelési torvény szerint kizarolag dajkakra nem bizhatjuk.



e Amennyiben a gyermekek elhelyezése vagy mas csaladi ok miatt a sziild
az értekezleten részt venni nem tud, ugy az elhangzott informaciokrol a
csoporthoz tartozo Sziiloi Szervezettdl kérjen tajékoztatast

Javaslat a gyermekek napirendjének elkészitéséhez / szervezeti keretek/:

Idotartam

06:30-10:30

10:30-12:00
20

Tevékenység

JATEK A CSOPORTSZOBABAN
Személyes percek, szabad jaték, minden napi
ahitat, csendes percek

Iskola -  elokészito  fejlesztopedagogiai
tevékenység (45 perc)

e irasmozgds koordindcio
o beszéd hanghallds
o reldcio szokincs
o elemi szamoldsi készség
o tapasztalati kivetkeztetés
e szocialitas
Tevekenységekbe integralt egyéni €s
mikrocsoportos, csoportos teendok,
tevékenységek:
e Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka
e Az ¢ének-zenei készségek fejlesztése,
gyermektanc
e A kiilsd vilag tevékeny megismerése soran,
szerzett élmények, tapasztalatok
rendszerezese
e Részképességek fejlesztése egyéni formaban
o Testapolasi teendok
e Tizorai
e Bibliai torténetek
e Verselés, mesélés, dramatikus jatékok
e Mozgas

JATEK A SZABADBAN



A kiils6 vilag tevékeny megismerése —
mikrocsoportos tapasztalatszerzések, csoportos
sétak

Enekes jatékok, tanc az udvaron

Edzés: kocogés, futds — mindennapos iranyitott

mozgas
12: 00-13: 00 Ebéd
Testapolasi teendok
13: 00-15: 00 Pihenés, alvas, mesével, altatodalokkal
15: 30-16: 00 Tehetségigéretek gondozasa - Miithelymunkak
15: 00-15: 45 Testapolasi tevékenységek
Uzsonna
15:45-17:00 JATEK A CSOPORTSZOBABAN VAGY A
SZABADBAN

Zen€s, mozgasos percek
Egyénenkénti és/vagy kiscsoportos részképesseg
fejlesztés

3.11 A gvermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok:

Az ovoda miikddése soran a Nemzeti Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv
altal meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani!
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A torvényi valtozasok kovetkeztében az Ovodaban sziiréseket nem
végeznek, a védondk negyedévente vagy sziikség esetén meglatogatjdk az
ovodakat (hajvizsgalat).

Az 6vodéban csak teljesen egészséges (kOzOsséget latogathatd allapoti)
gyermekek tartézkodhatnak.

A fejtetvesség megel6zése minden 6vodas sziiléjének fontos feladata. A
fejtetvesség elterjedése a kozdsségben a szlilok, ovodapedagogusok és a
védondk egyiittmiikodésével Keriilheté el. A fejtetvesség kezelésének
folyamata szabalyozasra keriilt. El6skodok altal okozott fertdzés esetén
(tetli, riih), a gyermek csak az ANTSZ 4altal kiadott igazolassal johet
ovodaba.

Az 6vodakban megbetegedett, lazas gyermeket a sziilonek haladéktalanul
az értesitéstol szamitott legrovidebb idén beliil haza kell vinnie.

Az 6vond addig is gondoskodik a gyermek elkiilonitésérdl, lazénak
csillapitasardl, ha sziikséges, orvosi ellatasarol.



e Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermek az Ovodat teljes
gy6gyulasig nem latogathatja. Gyogyulasa utan orvosi igazolassal johet
6vodéaba.

e Gyermekek részére gyogyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi
javaslat alapjan adhaté be az Ovodaban. Ettdl eltér az 1-es tipust
diabétesszel él6 gyermek 6vodai ellatasa, valamint az anafilaxids sokkal
veszélyeztetett fokozott kockéazat( allergids betegséggel diagnosztizalt,
azonnali intézkedést igényl6 gyermekek ellatasa.

e Az agyermek, aki az 6vodaban lazas, hany, hasmenése van, vagy fert6z0
betegség tiinetei észlelhetSek rajta, masnap csak orvosi igazolassal
hozhat6 évodaba.

e Az 6voda konyhdjan csak egészségiigyi konyvvel rendelkez6é személyek
tartozkodhatnak.

e A csoportszobaban a sziilok csak az engedélyezett alkalmakkor
tartozkodhatnak (nyilt napok, sziil6i értekezletek).

e 3 napon tili hianyzas esetén, ha a hianyzas okat a sziil6k el6zetesen nem
jelentették be, szintén orvosi igazolast kériink.

e A gyermeknél észlelt fert6z6 betegséget kérjik bejelenteni.

e Tilos az intézmény egész teriiletére allatot behozni (kivétel a vakvezetd

kutya).

3.12 A _gvermekek szamara az oOvodaban tartézkodas soran kotelezd
egészségvédelmi, balesetvédelmi, baleset-megelzési, munkavédelmi
védd, 6vo eloirasok - 20/2012. EMMI rendelet

Egyéb rendelkezések

Gyermekvédelem Az oktatasiigyi kozvetitd eljaras 20/2012. (VIIIL. 31). EMMI
62. § (1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, veszélyeztetd okokat
pedagdbgiai eszk6zokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség
védelme érdekében indokolt, segitséget kérhet a csaladjogi teriileten miik6dé
szolgéalattol.

o Ovodankban tapintatos odafigyeléssel kisérjiik figyelemmel a gyermekek
életkorilményeit;

e Az intézményben a gyermekvédelmi felel6s koordinalja és latja el a
gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A gyermekek érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermek;joléti, csaladsegito és
gyamiigyi szervekkel,;
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Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolyasolo tényezok
vizsgalata, egyiittmiikodve a csoportos pedagdgusokkal.

Az 6voda egész teriiletén a gyermekek csak 6vond, dajka vagy sziild jelenlétében,
feliigyelete alatt tartdzkodhatnak.

A gyermekek hazavitelekor az értiikk érkezd felnétté, sziiloé a feleldsség
gyermekiik feliigyeletét, biztonsagat illetGen.

Az igazgato feladata:

e A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezetben torténd nevelése

érdekében a meglévo feltételrendszer vizsgalata és a feltételek allando

javitasa.

Az évodapedagégusok feladata:

A rabizott gyermekek részére az egészségilk, testi épségiik megdrzéséhez
sziikséges ismereteket atadasa (életkoruknak megfeleléen), és ezek
elsajatitasardl valé meggy6zodeés.
Balesetveszély észlelésénél, illetve, ha a gyermek balesetet szenved a
sziikséges intézkedések megtétele.

Ennek érdekében:

Minden 6vodai csoportban sziikség szerint ismertetni kell az egészségiik
¢s testi épségiik védelmére vonatkozo eldirdsokat, veszélyforrasokat és az
elvarhato magatartasformat. Nyaklanc, gyiir, karkétd hasznédlata a
balesetveszély megelézése érdekében a gyermekek szaméra tilos.
Alvéasidoben csak az ovodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja
maganal.

Az intézmény csak megfeleld min6ségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat.
Az 6vodapedagogus koteles a jatékhasznalat soran, a jatékon feltiintetett,
vagy mellékelt tajékoztatot, hasznalati utasitast gondosan tanulmanyozni
és a jatékszert a szerint alkalmazni.

Baleset esetén a gyermekekkel foglalkozé dvodapedagogus, illetve dajka
kotelessége:
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az els6segélynytjtas,
orvoshoz szallités, illetve mento értesitése /sziikség szerint/ az 6vond altal,
a sziilo értesitése,

az igazgaté tajékoztatasa,



e baleseti jegyzO6konyv felvétele, egylittmiik6dés a baleset koriilményeinek
kivizsgalasaban,

o A gyermekeknek, az 6voda altal szervezett csoportos utazasai alkalmaval
a sziiléknek irdsban hozza kell jarulniuk, hogy a gyerekek
tomegkozlekedési vagy mas szallitdé eszkozon valé utazésban részt
vehetnek. Ennek hidnyaban a gyerek nem utazhat ezen eszk6zokon.

3.13 Rendkiviili esemény, bombariado esetén sziikséges teendok

e Az 6voda mitkddésében ,rendkiviili esemény” minden olyan eldre nem
lathaté esemény, amely a neveldmunka szokasos menetét akadalyozza,
illetve az 6vodaba jar gyermekeknek és dolgozdknak biztonsagat €s
egészségét, valamint az intézmény épiiletét, felszerelését veszélyezteti.

e Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:
- természeti katasztrofa
- thz
- robbanassal torténo fenyegetés

e A tényr6l legrovidebb idon beliil értesiteni kell az épiiletben 1évo
valamennyi dolgozdt (informécios lanc!)

e A tlizvédelmi megbizott kozremiikodésével a KIVONULASI TERV
gyakorlata alapjan meg kell kezdeni a gyermekek mentését.

e Egyidejiileg a megfeleld kiils6 szervezet (Katasztroéfavédelem, Ment6k,
Renddrség) értesitése a 6voda/tagévoda vezetd (vagy a vezetéssel
megbizott 6vodapedagogus) feladata. A tagévoda vezetd a sziikséges
intézkedéseket kovetden koteles haladéktalanul a rendkiviili eseményt az
intézmény vezetdjének bejelenteni.

e A gyermekcsoportnak a veszélyeztetett teriilet elhagyasaért és a kijelolt

teriileten valo gyllekezéséért az érintett csoport dvodapedagdgusai a
felelosek.

3.14 Az 6voda helységeinek hasznalati szabalvai:
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e Az 6voda egész teriiletén dohanyozni tilos!
e A sziilok bekisérhetik a gyermekeket a csoportok 61tozdibe.

e A csoportszobaba, a sziil6 - egészségiigyi okok miatt - csak valtécipdben
mehet be.



A gyermekeket kisérd sziilok kivételével, az 6vodaval jogviszonyban nem
allé személyek az 6vodatitkarnak jelentik be, hogy milyen iigyben jelentek
meg az ¢vodaban.

Az ovodatitkar a feladatkorét meghaladé iigyekben jelentkezd kiilsé
személyeket az igazgatonak, igazgato-helyettesnek jelenti be.

Ovodank (Erkel u.) killsé homlokzatin kamerarendszer talalhato
intézménylink biztonsaga és vagyonvédelme érdekében.

A fenntartdi, szaktanacsadoéi és egyéb hivatalos latogatas az igazgatoval
tortént egyeztetés szerint torténik.

Az dvodai csoportok €s foglalkozasok latogatasat mas személyek részére
az igazgato6 engedélyezi.

A konyhaban idegen személy nem tartézkodhat, a mellékhelységeket csak
az 6voda dolgozdi hasznalhatjak.

Az 6voda teriiletén kereskedelmi, ligyndki tevékenység nem folytathato,
kivéve a vezet6i engedély alapjan az o6voda profiljaba tartozo, illé
tevékenységet /pl. kulturalis/.

A gyermekek biztonsaga érdekében a bejarati ajtot és a kaput kérjiik
minden esetben csukjak be!

3.15 A svermekek étkezése az ovodaban:
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A gyermek az 6vodaban napi haromszori étkezésben részesiil:
1. tizorai
2. ebéd

3. uzsonna

A tizorai az 6vodak minden csoportjaban 08.30-t61 09.15 - ig folyamatos
szervezésben torténik. Célszerli a koran érkezd gyermekeket otthon
megreggeliztetni.

Tej-, tojas-, lisztérzékenység, stb. esetén az eltérd étkezés megrendelésére
lehetdség van.

A gyermekek egyéni etetése otthonr6l hozott élelmiszerrel (csokoladé,
cukorka, tir6 rudi, banan, stb.) a tébbiek el6tt, az 6voda teriiletén nem
etikus és az Ovoda tisztantartasat (61t6z6, folyoso) is neheziti. A gyermekek
az Ovodéaba ragégumit nem hozhatnak.

A délutani uzsonna ideje alatt érkezo sziilok varjak meg, hogy a gyermekek
bent a csoportban, asztalnal iilve fogyaszthassak el az uzsonnat, és ne
kérjék az 6vono6tdl, hogy hozza ki a folyosora ,,megeszi 61t6zés kdzben”.
Ezt a kulturalt viselkedésrol vallott elveink és a tisztasdg megorzése

érdekében, a k6z0s nevelési elveinket szem el6tt tartva kérjilk, hogy tartsdk
be.



3.16 Az ebédbefizetéssel és ebédrendeléssel kapcsolatos teendok:

A szilld az 6vodaban gyermeke szamara igénybe vett étkezésért téritési dijat
kételes fizetni

Az étkezési téritési dijak kdzpontilag meghatarozottak.

A téritési dijak befizetése havonta egy alkalommal, hénap elején, csoportos
dijbeszedéssel torténik.

Etkezés:

A gyermek tdvolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan
az étkezés lemondasat is — étkezés lemondasa a sziil6 igénye alapjén torténik.

Hianyzas esetén az étkezést személyesen, telefonon vagy elektronikus uton
lehet lemondani 9:00 éréig. Etkezést aznapra lemondani nem lehet.

Hosszabb hidnyzés esetén, a sziil6 kotelessége el6z6 munkanap 9:00 6raig
értesiteni az dvodatitkart arrdl, hogy a gyermek masnap igényli az étkezést.

Nevelés nélkiili munkanapok, ill. az 6voda rendkiviili zarva tartasa esetén a
megel6z06 nyitvatartasi napon torténik a be- ill. lejelentés.

Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Orvosi igazolas és javaslat alapjan az 6voda étkeztetését ellatd fozokonyha
sziil6i irdsos kérelemre biztositja az ételérzékeny gyermekek ellatasat. Ha a
szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd, abban az
estben a sziilo irdsos kérelemére a diétara szorul6 otthonéban készitett étel is
beengedhet az alabbi feltételekkel: a sziilo az ételt a gyermek nevével,
valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, jol zar6do, melegitésre alkalmas,
tiszta edényben viszi be az intézménybe.

Az intézmény biztositja a hiitést igényl6 készétel 0 - +5 C k6zotti hdmérsékleten
torténd tarolasat az egyedi étkeztetést igénybe vevok szamanak fiiggvényében, a
tobbi ételtol elkiilénitve, kelld kapacitasa hiitdberendezésben.

Az étel atforrdsitasara megfeleld berendezés (pl.: mikrohulldma siitd)
rendelkezésre 4llasa sziikséges. Az ételt kdzvetleniil fogyasztas el6tt atforrositva
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a talalast végz6 személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak
feltigyeletérdl, hogy abbol mas gyermek ne fogyaszthasson.

A gyermekek névnapi €s sziiletésnapi kdszontését gyiimolesok, min. 50%
gyumolcestartalmu ivol€ felhasznalasaval ajanlott megszervezni.

3.17 A szocialis és normativ kedvezménvek. tamogatiasok felosztisanak
elvei, a kérelem-elbiralas rendje

1. A normativ tamogatas alapjan jar6 dijkedvezmény feltétele:

sziiléi nyilatkozat az egy fore esé jovedelemrdl, a gyermekek szamarol,
esetleges tartds betegségérol, fogyatékossagardl, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilésérol.

100 % normativ tamogatdst kap — ingyenes étkeztetés —

- az a csalad, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil és
errdl érvényes hatarozattal rendelkezik.

- tartosan beteg, fogyatékos gyermek

- azon két vagy egy gyermeket neveld sziilok gyermekei, ahol a csaladban
az egy fore juté jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér nettod 6sszegének 130 %-at

- Sajatos Nevelési Igényli /SNI/ gyermek

- 3 vagy tobb 18 éven aluli gyermeket nevel6 csalad

A Gyvt. ugy rendelkezik, hogy az ingyenes 6vodai gyermekétkeztetésre vald
jogosultsag megéllapitdsa a j6vedelmi helyzet okan a sziilének a jovedelmérol
val6 6nbevallasan (nyilatkozatan) alapul.

A Gyvt. 2015. szeptember 1-jét6l hatalyos 151. § (5.b) bekezdése rogziti
tovabba, hogy az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi
feltételeinek fennallasat a Gyvt.-ben foglaltak szerint kell igazolni.

2. Az igénylés feltételei:
e A sziil6 feleldssége, hogy a fenti nyilatkozatokat, hatarozatokat az évoda

szamara benyujtsa, a nevelési év megkezdésekor két példanyban, az 6voda
altal jelolt hataridore.

e A masolatokat 4atadhatja az Ovodatitkarnak, de lehetdsége van a
gyermekvédelmi felelds segitségét is igénybe venni.

27



e Kérjilk a szildk fokozott egyiittmiikodését azért, hogy a tamogatdsok
rendszeres folyositasat idoben meg tudjuk kezdeni.

e A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményr6l sz0l6 hatérozat lejartanak
idépontjat a sziild kotelessége figyelemmel kisérni, s gondoskodni a
meghosszabbitasrol.

e Amennyiben nincs érvényes hatarozata leadva, addig a gyermek
jogosulatlanul étkezik ingyenesen az 6vodaban. Az igy felgyilemlett
hatralékot a sziil6 kételes rendezni.

3.18 Az o6vodas gvermek fejlodésének nvomon kovetését szolgald
eljarasrend:

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, illetve az 6vodaskor
végére elérendd kovetelményszinteket Ovodank pedagodgiai programja
tartalmazza. A gyermekek egyéni fejlodését, iitemét az Ovi Kréta feliiletén
rogzitjiik, s lehetéséget biztositunk a sziiléknek a betekintésre. A tankdteles kort
gyermekek sziil6jével fogaddora keretében beszélgetink az iskoldra valo
felkésziiltségrol. A gyermek értelmi fejlettségérél a nagycsoportosokkal
foglalkozé fejleszt6-gydgypedagdgus is adhat a sziiloknek tajékoztatast (DIFER).

- Amennyiben a gyermek fejlédését nyomon kovetd szakemberek ugy
latjak, hogy a gyermek tovabbi dvodai nevelési indokolt, akkor a sziild
kérelemmel fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz.

- Az egyeztetd megbeszélések december 15-ig meg kell, hogy torténjenek,
hogy a sziilének legyen ideje a kérelem benyujtisara, valamint a dontés
meghozatalara.

- Ha a kérelem benyujtasat megel6zoen megallapitasra keriilt SNI vagy
BTMN statusz, ebben az esetben a szakért6i bizottsag jar el. Ha a szakértdi
bizottsag a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd
részvételét javasolja, Gigy a sziiloi kérelem benytijtasara nincs sziikség.

- A sziild nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a hivatal hatarozatat, sem a
szakért6i bizottsag véleményét és azzal ellentétes modon nem irathatja be
gyermekét az iskolaba.

- A sziild kérelme alatamasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek
fejlettségét alatdimasztd dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését
végzb dvodapedagogusok és az intézményvezetd elozetesen ellat

~ alafrasaval, illetve az 6voda kérpecsétjével.
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- Ha a sziil6 nem ért egyet a felmentést engedélyezo szerv (Oktatési
Hivatal) dontésével, a kozigazgatasi birosagnal keresetet indithat. A
birdsag a keresetlevelet, a birdsdghoz torténd érkezéstdl szamitott 30
(harminc) napon beliil birdlja el, a hatarozatat ugyanezen hataridon beliil
irasba foglalja, és a felek részére kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése,
valamin 45. § (6e) bekezdése szerint. Ezzel biztositott a jogerds birdsagi
dontés meghozatala a tanév els6 napjaig. Kérjiik, hogy a sziil6, az
intézmény vezet6jének a jogerds birdsagi dontést sziveskedjen bemutatni.

- A Szakért6i Bizottsag feljogositdo szakvéleményének, vagy az Oktatasi
Hivatal ezt magaban foglald hatdrozatanak hianyaban meg kell kezdeni a
gyermeknek iskolai tanulmanyait, igy a sziilonek az iskolai beiratasok
idészakaban be kell iratnia az altala valasztott altalanos iskola els6
évfolyamara.

3.19 Sziilok az 6vodakban
Nkt. 72.8, 42.§, 47.§ 20/2012. EMMI rendelt 5.§

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelelobb moddszer szerint
neveljiik, sziikség van az egytittmiikodésre, nyitottsagra és Gszinteségre.

Nevelési problémak, konfliktusok esetén kérjiik, minden esetben keressek fel az
ovodapedagogusokat, a vezeto-helyettest, vagy az igazgatot €s veliik kozdsen
probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az évodaba jaré gyermekeket arra neveljilk, hogy tanuljak meg tisztelni a
felnotteket, szeressék és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak
kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is. az esetleges
konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen
torekvéslink sikerességének érdekében kérjikk, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Pé¢ldaul:
- Ne tegyenek a gyerekek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre.
- Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, ha még el6z6 nap az Onok
gyermekét érte esetleg sérelem.
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Egyiittmiikddésre alkalmas forumok:
— sziiloi értekezlet (évente haromszor)
— koz6s rendezvények
— az 6vondvel vald elézetes megbeszélések — fogadoorak
— csaladlatogatasok

A maganjellegii beszélgetésekre az o6vonét az o6vodasokkal valo
foglalatossiga kozben hosszabb idére ne vonjik el a csoporttél, mert az
eldidézheti a balesetek kialakulisat és zavarhatja a nevelés-oktatis
folyamatat. A gyermekiikkel kapcsolatban informaciét, tajékoztatast csak a
gyermek sajat 6vonoitol vagy az igazgatotol kérjen.

A csaladra, gyermekre vonatkozo6 adatok valtozasat (gyermekvédelmi tamogatas
folyositasat) a sziilének mieldbb be kell jelenteni.

A csoportszobaba a sziil6 csak elézetes megbeszélés alapjan 1éphet be.

A sziil6knek lehet6ségiik van ra - és igényeljék is -, hogy az d6vodai élettel
kapcsolatos forumokon aktivan részt vegyenek, véleményt nyilvanitsanak, €s
Otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast.

A sziilok rendszeres tajékoztatasara a szobeli kozlésen kiviil a folyosokon, a
csoportok 6ltdzdiben elhelyezett informacids tablakon és az 6voda honlapjan
(www.palmacska.hu) van lehetoség.

3.20 _A sziil6 joga, hogy

e Szabadon megvalaszthassa gyermeke szaméra a nevelési — oktatasi
intézményt.

e Megismerje az intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, szmsz-¢t €s
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrdl. Betekintése legyen az Ovi Kréta
feliletére.

o Folyamatos tdjékoztatast kapjon gyermeke fejlddésérol, a gyermek
neveléséhez, fejlesztéséhez tanacsokat kapjon.

o Kezdeményezheti Ovodaszék, Sziil6i Szervezet 1étrehozasat, részt vehet és
kozremiikddhet annak tevékenységében. Mint sziil6i szervezet képviseldje
tanacskozasi joggal élhet a nevelGtestiileti értekezleten.

e A sziild tijékoztatast kérhet, a gyermekét érintd, személyiségével
kapcsolatos tligyekben, elsdsorban a csoportos 6vonétdl, ezek utan az
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6voda vezetdjétdl, akik kotelesek megadni. Az esetlegesen felmeriild
véleménynyilvanitas szolgalati utja:
— Csoportos 6vodapedagdgus — az ligyben érdekelt 6vodapedagdgus
— Telephelylinkon: Telepvezetd
— Igazgaté
— Az dvoda fenntartéja

Kérjiik tisztelettel ennek betartasat!

Anyagi helyzetétdl fliggben, gyermeke szamara szocidlis tamogatasokat
vegyen igénybe.

l-es tipusu diabétesszel €l6 gyermeke évodai specidlis ellatasarol,
allapotvaltozasarol rendszeres tdjékoztatast kapjon.

Etelallergids gyermeke részére — amennyiben az o6voda nem tudja
biztositani a specialis étrendet, a jogszabalyok betartisival ételt hozhasson
az intézménybe.

Gyermeke 6vodapedagogusarol értékeld kérdbivet toltson ki.

Az intézmény adatkezelési szabalyzata szerint rdgzitett gyermekéhez
kot6do adatokat megismerje.

3.21 A sziilo kotelessége, hogy
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Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi, erkdlesi fejlédéséhez
sziikséges feltételekrol

Ervényesitse gyermeke jogait €s kotelességeit

Egyiittm{ik6djon az 6vodaval

Rendszeres  kapcsolatot tartson a  gyermekeivel foglalkozd
ovodapedagogusokkal.

Gondoskodjon az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke specialis
ellatasahoz szikséges egészségligyi eszk6zokrol

Gyermekével megjelenjen a Nevelési Tanacsado vizsgalatan,
Biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton, fejlesztoé
foglalkozasokon valé részvételt. (A jegyz6 kételezheti erre a sziil6t.)
Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését és a téle elvarhaté modon
segitse fejlodési folyamatat.

Segitse elé gyermekének kozosségbe torténd beilleszkedését, az dvoda
rendjének, a kdzosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

Tartsa tiszteletben az 6voda alkalmazottainak emberi méltéosagat és
jogait.



A pedagbgus, valamint az & munkajat segit6 alkalmazottak, a nevel6i — oktatoi
munka, illetve a gyermekekkel Osszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi
védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatd személyeknek szdmitanak.

Az 6voda adatkezelése

Az évoda kizardlag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a
gyermek és hozzatartoz6 adatait. Erre vonatkozdan az 6vodai SZMSZ
mellékletét képez6 Adatkezelési Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tajékoztatd
szolgal informacidval.

A gyermekek személyes adatai tarolasanak, az adatok modositasanak
eljarasrendje A gyermekek személyes adatait a nemzeti k6znevelésrdl szol6
2011. évi CXC. torvényben meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol,
pedagogiai célbol, gyermek-, és ifjusdgvédelmi célbol, egészségiigyi c€lbol,
tarsadalombiztositasi, szocialis juttatas céljabol, a célnak megfelelé mértékben,
az 4ltalanos adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.

3.22 Panaszkezelés

Célja: hogy a felmeriild problémékat, vitdkat a legkorabbi idépontban, a
legmegfelelobb szinten lehessen feloldani vagy megoldani.

(Isd. Panaszkezelési Szabdalyzat)

3.23 A sziil6 és az 6voda kapcsolattartasa

Forumok:

Sziiloi értekezletek, fogadoorak,

Nyilt napok, jatszodélutanok, kdzos programok, kirandulasok,

Az 6vodapedagogusokkal torténé révid, esetenkénti megbeszélések.

Az 6voda mindent az elbtérben elhelyezett falitablan kiiras formdjaban

ko6zol a sziilokkel,

Gyermekeikrdl sziilbi értekezleteken és fogadoorakon érdeklédhetnek,

e Fogadéordkat sziikség és igény szerint a sziilok, vagy az
6vodapedagdgusok kérésére tartanak a csoportos 6vodapedagogusok,

e A beszoktatisi id6ben a sziilknek lehetdségiik van a gyermekik

megnyugtatasa, beilleszkedése érdekében, az o6vodapedagogusokkal

megbeszélve, a csoportszobaban tartézkodni,
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3.24.

A sziil6 igény szerint részt vehet az Gvodai élet programjaiban, ha azt
elozetesen az 6vodapedagdgussal megbeszélte,

Ovodai tinnepélyek — anyak napja, adventi gyertyagyujtas, blicsuzo — és
nyilt napok idejére a sziild6 az Ovodiskori gyermek kistestvérének
elhelyezésérdl gondoskodjon.

A sziil informaciét csak gyermeke sajat dvodapedagdgusaitdl, vagy az
ovodavezet6tol kérjen,

Az dvodavezetd fogadoorat igény esetén a sziildvel egyeztetett idépontban
tart.

Ovodénkban biztositott egyéb kiegészito tevékenységek,
szolgaltatasok

Napirendbe épitett szolgaltatas:

Uszasoktatas — téritéskoteles, ill. ingyenes
Néptanc, népi énekes jatékok — téritéskoteles
Ovi-foci — téritéskoteles

Jatszohazi foglalkozasok

Kirandulasok

Bébszinhaz latogatasok — téritéskoteles
Kornyezetvédelmi foglalkozasok

IV. ZARO RENDELKEZESEK, LEGITIMACIO

4.1 A Hazirend hatdlva

A Kecskemét Reformatus Egyhazkozség Pilmacska Ovoddjanak hazirendje
kiterjed:
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Az 6voda minden alkalmazottjara.
Az intézménybe jar6 3-7 éves gyermekre.,
A gyermekek sziileire.

Egyéb, az oOvodéval kapcsolatban all6 személyekre (pl.: kiilon
foglalkozasokat tartok).




A hdzirendet nyilvidnossdgra kell hozni. Az évodit érintd iigyekben az ovoda
vezetdjéhez, hidnyzdsa esetén helyetteséhez fordulhatnak a sziilok.

Elkészités modja

A hazirendet az igazgato6 késziti el a neveldtestiilet tagjainak bevonasaval
és a Sziiloi Szervezet egylittmiikodésével.

Az 6voda és a csalad egyiittmiikodésének feltétele, hogy a sziilok
tamogassak, segitsék az dvodai kozosségi €let rendjének megszilarditasat.

Egyetértési jog

¢ A hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el, a Sziil6i Szervezet véleményezési,

illetve egyetértési jogot gyakorol.

A hazirend jovahagyasa

e A hazirend a fenntart6 jovahagyaséaval valik érvényessé.

Jovahagyas utan a hazirend elGirasai mindenki szamara kotelezé érvényiiek.

4.2 A hazirend nyilvanossigra hozatal formaja és médja
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¢ A héazirendet - minden nevelési év elsd sziiléi értekezletén - az

dvodapedagdgusok ismertetik az 1j gyermekek sziileivel, illetve a mar az
ovodaba jaré gyermekek sziilei is tajékoztatast kapnak az elsé sziiloi
értekezleten a hazirendr6l. Ennek megismerését, a benne foglaltak
tudomasulvételét, elfogadasat alairasukkal igazoljak.
Az igazgatd - minden nevelési év kezdetekor - ismerteti a hazirendet az
6vodapedagdgusokkal €s a technikai dolgozokkal.
A héazirend egy-egy példanya megtekinthetd:

- az intézmény neveldtestiileti szobajaban

- azigazgatonal
A hézirend, mint 6nall6é szabalyzat, az 6vodai alapdokumentumok része.

Egy-egy példany az 6vodai csoportokban és egy az irodaban folyamatosan
megtalalhato.



e A hézirend rendelkezéseinek a gyermekekre és a sziilékre vonatkozo
szabalyait minden nevelési év elején a pedagdgusoknak meg kell
beszélniiik:

- a gyermekekkel
- asziilokkel a sziil6i értekezleten

4.3 A hézirend feliilvizsgdlata és médositdsa

e A hazirendet évente feliil kell vizsgalni, és sziikség esetén mddositani kell.

* A hézirend médositésara akkor keril sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban
valtozas all be, vagy ha a sziil6k képviseldik atjan, illetve a neveldtestlilet
erre javaslatot tesz.

e A hézirend modositasardl a nevelétestiilet dont.

®* A hazirend moédositasanal Gjra ki kell kérmi a Sziiléi Szervezetek
véleményét.

A hazirend intézményi jogszabaly, amelynek betartasa a sziilokre
(gyermekekre) és az 6vodak valamennyi alkalmazottjira egyarant
érvényes.

Készitette: [ Rt e e
Simon Andrasné
' igazgato

35



LEGITIMIZACIOS ZARADEK
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Igazgatotanacs elndke

Datum: Kecskemét, 2025.11.03.

2. Elfogadta a Kecskeméti Reformatus Palmacska Ovoda nevelétestiilete:

Datum: Kecskemét, 2025.11.03.

--------------------------------------
--------------------------------------

--------------------------------------

3. Egyetértésiiket nyilvanitotték a sziiloi szervezet képviselOi:
Datum: Kecskemét, 2025.11.03.




Kecskeméti Reformatus Palmacska Ovoda
Nevelotestiileti értekezlet
a feliilvizsgalt, atdolgozott €s elfogadott hazirend

ismertetésének napjan
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KECSKEMETI REFORMATUS PALMACSKA OVODA
6000 Kecskemét, Erkel Ferenc u. 17.
Tel:76/800-024; e-mail: palmacska@krek.hu
OM:201062

SZULOI KERELEM A GYERMEK TAVOLMARADASAHOZ

nevil gyermekem 6vodai ellatasata............

kérem nem kérem

Kérem az intézmény vezetdjét, hogy a megadott iddszakra gyermekem 6vodai nevelésbol

vald tavolmaradasat engedélyezni sziveskedjen.

Kecskemét, 20...... €V i,

............................................

szlilé/trvényes képviseld

TAVOLMARADAS ENGEDELYEZESE

Az 6voda hazirendjében meghatarozottak szerint a tavolmaradasra engedélyt adok, a

hianyzésat igazoltnak tekintem.

Kecskemét, 20...... év

........................................

igazgato

Ph.

20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ (2) ,,Ha a gyermek az évodai foglalkozasrol tavol marad, mulaszidsat

a)

b)
¢

igazolni kell. A mulasztdst igazoltnak kell tekinteni, ha
a gyermek — gyermek esetén a sziil6 irdsbeli kérelmére — a hdzirendben meghatdrozottak szerint

engedélyt kapott a tavolmaraddsra,
a gvermek beteg volt, és azt a hdzirendben meghatdrozottak szerint igazolja,

a gyermek hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget tenni






KECSKEMETI REFORMATUS PALMACSKA OVODA - OM: 201062
6000 Kecskemét, Erkel Ferenc u. 17. Tel:76/800-024; e-mail: palmacska@krek.hu

Sziil6i igazolas 6vodai hidnyzasrél

Alulirott ..o szill6/térvényes képviseld kérem, gyermekem ....................
............................................... 6vodabadl, foglalkozasokrdl valé tavolmaradasanak engedélyezését
200 i, 40120, ..o -ig tartd nap(ok)ra!

A tAvOIMAradads OKa: ... .ceiiiininin it et e et a e
Kelt, oo

..............................................

gyermek sziil6je/térvényes képviseldje

20/2012 (VIL31.) EMMI rendelet 51.§ (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl, a tanulé a tanitdsi 6rarél és egyéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi
foglalkozasrol tivol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztist igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanuld - gyermek, kiskora tanulé6 esetén a sziild irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatirozottak szerint engedélyt kapott a tivolmaradasra,
b) a gyermek, a tanulo beteg volt, €s azt a hazirendben meghatérozottak szerint igazolja,
¢) a gyermek, a tanul$ hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget tenni”

KECSKEMETI REFORMATUS PALMACSKA OVODA - OM: 201062
6000 Kecskemét, Erkel Ferenc u. 17. Tel:76/800-024; e-mail: palmacska@krek.hu

Sziiléi igazolds 6vodai hiAnyzasrél

Alulirott ......coviiiiiii sziilé/torvényes képviseld kérem, gyermekem ....................
............................................... 6vodabdl, foglalkozasokrol vald tavolmaradasanak engedélyezését
20, 46120, i -ig tarté nap(ok)ra!

A tavolmaradas 0Ka: ..o
Kelt, oo e

..............................................

foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a gyermek, a tanuld - gyermek, kiskorti tanul6 esetén a sztild irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tivolmaradasra,
b) a gyermek, a tanulé beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
¢) a gyermek, a tanulé hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni”






